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AS_ H O P F Potsdamer Weg 24
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Arbeitsschutz Brandschutz Erste-Hilfe® E-Mail: j.hopf@as-hopf.de
Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, SiKo/SiGeKo, inine: www.as-hopf.de
Brandschutzbeauftragter, Ausbildende Stelle nach Mobil: +49 (0)176 - 604 557 23
DGUYV und FvO, Erste Hilfe und Betr. Ersthelfer, Von Anrufen bitten wir abzusehen.

Freier Dozent Kontakt generell nur per E-Mail!
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Grund-
dividende

4,5 % poa.

AS-HOPF UG i. G.

AS-HOPF

Arbeitsschutz Brandschutz Erste-Hilfe®

Ihr

Ansprechpartner fiir Arbeitsschutz,

Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, SiKo/SiGeKo,
Brandschutzbeauftragter, Ausbildende Stelle nach

Brandschutz und Erste Hilfe

DGUYV und FvO, Erste Hilfe und Betr. Ersthelfer,

Freier Dozent

Ausbildungszentrum mit Kernkompetenz

»Qualifizierte Fachkriifte werden leider immer erst dann
wahrgenommen, wenn der Schaden entstanden ist.
Bis dahin ist es vielen Unternehmern und Mitbiirgern egal solange
nichts passiert, aber wenn er Hilfe braucht, ist er auf einmal froh,
dass es diese Menschen gibt!*

Wy
AS-HOPF

Arbeitsschutz Brandschutz Erste-Hilfe &

Die AS-HOPF UG i.G. wurdein 2022 gegriindet.

Uber den Inhaber:

Herr Jens Hopf ist 52 Jahre alt und verheiratet. Mit seiner AS-
Hopf UG 1. G. will er sich selbstdndig machen und befindet
sich in der Griindungsphase, weil er einen dringenden Bedarf in
der Ausbildung in den in den Bereichen:

-Arbeitsschutz,
- Brandschutzes,
- Erste Hilfe

erkennt.

Das Motto des Unternehmens:

- Beraten
- Betreuen
-Schulen

Seine bisherige Ausbildung, sein Ehrenamt bei der Feuerwehr
und seine praktischen Erfahrungen bieten eine gute Grundlage
fiir den geschéftlichen Erfolg.

In seinen jungen Jahren hatte er bei der DLRG mit der
Wasserrettung begonnen und wurde schnell selbst ein Lehrer,
dem die Rettungsschwimmer-Ausbildung immer viel Freude
bereitet hat. Schon wihrend der Lehrzeit erkannte sein Meister
sehr schnell seine Fiihrungsqualititen und betreute thn mit
weiteren Aufgaben.

Wihrend seines gesamten Arbeitslebens bildete sich Herr

Beteiligungsiibersicht:

Investitionsvolumen:
3.000.000,00 Euro

Mindestzeichnungssumme:
10.000,00 Euro

Mindestlaufzeit:
5 Jahre

Maximallaufzeit:
15 Jahre

Grunddividende:
4,5 %p. a.

Uberschuss-Dividende:
15 % anteilig aus dem
Jahresiiberschuss

Agio:
5%

Kontakt:

AS-HOPF UG i. G.
Jens Hopf
Geschiftsfiihrer
Potsdamer Weg 24
D-68309 Mannheim
E-Mail: j.hopf@as-hopf.de

Von Anrufen bitten wir abzusehen.
Kontakt generell nur per E-Mail!
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Hopf stindig weiter und arbeitete in den Bereichen, die den
Kern seines zukiinftigen Geschifts bilden sollen. Leider mul3te
er in seiner praktischen Tétigkeit viele inhaltliche und
administrative Mingel bei den Arbeitgebern erkennen. Auch
seine Tétigkeit in einer Akademie fiir Arbeitsschutz befriedigt
thn aufgrund seiner Erkenntnis vieler solcher Defizite nicht. So
kam er auf den Gedanken, eine eigene Akademie zu griinden
und Interessenten eine fachgerechte Ausbildung in mehreren
Bereichen anzubieten, die ihren Wiinschen entspricht. Eine
Vielzahl von Ausbildungsméglichmdéglichkeiten durch
erfahrene und hochmotivierte Fachkrifte, die gut angenommen
werden kann und in der Region einzigartig und unverzichtbar
ist.

In seinem Geschift soll es einen Ansprechpartner fiir alle
angebotenen Ausbildungseinrichtungen geben, z. B. fiir den
Ausbildungsbereich Arbeitsschutz:

der sich nach den Vorgaben der DUV, Vorschrift, richtet, die die
Zusammenarbeit mit dem Betriebsarzt und den Fachkréften fiir
Arbeitssicherheit regelt.

Die FaSi-Mitarbeiter sind Berater und beraten Arbeitgeber
nach den neuesten Vorgaben der Arbeitsschutzgesetze.

Das Ziel im Unternehmen von Herrn Hopf ist es im sehr
umfangreichen Bereich der Arbeitssicherheit alle moglichen
Tatigkeiten abzudecken, die hier nicht alle aufgelistet werden
konnen, doch wird Thnen Herr Hopf fiir Thre Fragen nach
Absprache zur Verfligung stehen.

Beteiligungsiibersicht:

Investitionsvolumen:
3.000.000,00 Euro

Mindestzeichnungssumme:
10.000,00 Euro

Mindestlaufzeit:
5 Jahre

Maximallaufzeit:
15 Jahre

Grunddividende:
4,5 %p.a.

Uberschuss-Dividende:
15 % anteilig aus dem
Jahresiiberschuss

Agio:
5%

Kontakt:

AS-HOPF UG i. G.
Jens Hopf
Geschiftsfithrer
Potsdamer Weg 24
D-68309 Mannheim
E-Mail: j.hopf@as-hopf.de

Von Anrufen bitten wir abzusehen.
Kontakt generell nur per E-Mail!
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Der Bereich Brandschutz
Istin der ASR geregelt.

Herrn Hopf wird als Brandschutzbeauftragter alle
diesbeziiglichen Ausbildungsanforderungen erfiillen kénnen
und setzt sich das Ziel, das erste Unternehmen zu werden, das
iber seine eigene Belastungsstrecke verfiigt, was eigentlich nur
der Feuerwehr vorbehalten ist und ihre Einrichtung privaten
Anbietern verwehrt bleibt.

Den Ausbildungsbereich Erste Hilfe

kennen die meisten von ihrem Fiihrerscheinerwerb her. In der
Arbeitswelt ist es aber so, das ab dem ersten Mitarbeiter dieser
in Erste Hilfe ausgebildet sein mu. Das wird von vielen
Fithrungskréften verlangt.

Infolge seiner langen Berufserfahrung und als ausgebildeter
Rettungsassistent kann sich Herr Hopf sehr gut in die Situation
eines Ersthelfers hineinversetzen und weil3, was thm abverlangt
wird.

Zusitzlich will Herr Hopf auch andere Fachbereiche abdecken.
So ist gerade in der Petrochemie der Arbeitsschutz enorm
bedeutsam und muss immer auf dem aktuellen Stand sein - in
allen seinen Fachbereichen!

Alle kiinftigen Mitarbeiter der AS-HOPF UG i. G. werden in
den jeweiligen Fachbereichen erfahrene und ausgebildete
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Uberschuss-Dividende:
15 % anteilig aus dem
Jahresiiberschuss

Agio:
5%

Kontakt:

AS-HOPF UG i. G.
Jens Hopf
Geschiftsfiihrer
Potsdamer Weg 24
D-68309 Mannheim
E-Mail: j.hopf@as-hopf.de

Von Anrufen bitten wir abzusehen.
Kontakt generell nur per E-Mail!



http://www.mb-transporte.de.com
http://www.mb-transporte.de.com

AS-HOPF UG i. G.

Grund-
dividende

4,5 % pa.

AS-HOPF

Arbeitsschutz Brandschutz Erste-Hilfe®

Ansprechpartner fiir Arbeitsschutz,

Ihr

Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, SiKo/SiGeKo,

Brandschutz und Erste Hilfe

Brandschutzbeauftragter, Ausbildende Stelle nach
DGUYV und FvO, Erste Hilfe und Betr. Ersthelfer,

Ausbildungszentrum mit Kernkompetenz

Freier Dozent

»Qualifizierte Fachkrifte werden leider immer erst dann
wahrgenommen, wenn der Schaden entstanden ist.
Bis dahin ist es vielen Unternehmern und Mitbiirgern egal solange
nichts passiert, aber wenn er Hilfe braucht, ist er auf einmal froh,
dass es diese Menschen gibt!*

AS-HOPF

Arbeitsschutz Brandschutz Erste-Hilfe &

Personen sein, wodurch dieses junge Unternehmen in jedem
Fall eine qualifizierte und speziell auf den Kunden
zugeschnittene Ausbildung anbieten wird und kann.

Alle Ausbildungsbereiche, auch die fiir Brand- und
Arbeitsschutz sowie IT, sind sehr nachgefragt. Nachfolgend
reichen wir Thnen ein paar Zertifikate zur Kenntnisnahme

weiter...

SANITATSSCHULE NORD
ZERTIFIKAT

tiber die Ausbildung zum

AUSBILDER FUR ERSTE-HILFE UND
SOFORTMABNAHMEN AM UNFALLORT

Herr

JENS HOPF
géb. am 21.07.1870

Der Teilnehmer erfiillt damit die i ‘wie péad isch zur U isung
wvon Erste-Hilfe-L a und L a in am Unfallort.

a ar i dar
Berutegenossenschalien gem. BGG 940 wit der BG-Kenszifier B.0003 und vom Kreésgemunsheitscrst Osthalstein gem. § 68 FeV.

‘i dan GE. 354201 1.Co. anarbamnt
E%ng!hﬂsr

Hutzfeld, den 10.12.10

ungsleiter
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;;mm!’fi’-'-»"l'”‘ﬁ-ﬂ BT R T D T T TR I R = = 3="=”'“"*"W"*-‘5’W§ Beteili un Sﬁbersicht:
Gesellschaft fiir Consulting, n N
i Business und Management mbH C B \’I Investitionsvolumen:

1 Abschlussurkunde . .
Mindestzeichnungssumme:
Herr Jens Hopf 10.000,00 Euro
geboren am 21.07.1970 X .
Mindestlaufzeit:
hat an dem Ausbildungslehrgang ,Fachkraft fiir Arbeitssicherheit™ zur Vermittiung 57 h
von Kenntnissen fiir die Erfiillung von Aufgaben nach dem Gesetz iiber Betriebsarzte, ahre
Sicherheitsingenieure und andere Fachkréfte fir Arbeitssicherheit (ASIG) gemak
DGUV-V2 der Unfallversicherungstrager (UVT) der: . .
P Maximallaufzeit:
. olz Meta
15 Jahre
« BG Rohstoffe und chemische Industrie (nur die Bereiche Papier, Leder,
Zucker, Baustoffe-Steine-Erden) o
+ Verwaltungs-BG Grunddividende:
. 4,5 %p. a.

BG Energie Textil Elektro Medienerzeugnisse

BG Handel und Warenlogistik
BG Gesundheitsdienst und Wohifahrtspflege

.

BG Transport und Verkehrswirtschaft (nur Bereich StraBengebundenes

Verkehrsgewerbe) Jahresiiberschuss
+ BG Nahrungsmittel und Gastgewerbe .
mit Erfolg teilgenommen. Ag&
0
Die Ausbildung erfolgte gemaB Fachaufsichtsschreiben der BMA vom 29. Dezember 5 A’
1997 sowie den Vorgaben gemaB DGUV-Report 02/2012 und ist vom zustandigen
Ministerium fir Umwelt und Verbraucherschutz des Saarlandes (Az. 7201-0310#0012 Kontakt:

vom 16.06.2015) anerkannt.

Bexbach, 15.06.2018

S TN

Ouz‘ A Jens Hopf
D Thoig:l‘\appe Dipl.-Geogr. Bernd Jakobs GeSChéftSﬁj’hrer
r.-Ing. Ti - .
Potsdamer Weg 24
-Lehrgangstréger- -Lehrgangsverantwortlicher- D_68309 Mannheim
E-Mail: j.hopf@as-hopf.de
. . , Von Anrufen bitten wir abzusehen.
e s Pt or. o vt B R oo :
e osrkei . e il e Kontakt generell nur per E-Mail!

3.000.000,00 Euro

Uberschuss-Dividende:
15 % anteilig aus dem

AS-HOPF UG i. G.
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Ihr

Ansprechpartner fiir Arbeitsschutz,

Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, SiKo/SiGeKo,
Brandschutzbeauftragter, Ausbildende Stelle nach

Brandschutz und Erste Hilfe

DGUV und FvO, Erste Hilfe und Betr. Ersthelfer,

Ausbildungszentrum mit Kernkompetenz

Freier Dozent

»Qualifizierte Fachkrifte werden leider immer erst dann
wahrgenommen, wenn der Schaden entstanden ist.
Bis dahin ist es vielen Unternehmern und Mitbiirgern egal solange
nichts passiert, aber wenn er Hilfe braucht, ist er auf einmal froh,
dass es diese Menschen gibt!*

AS-HOPF

Arbeitsschutz Brandschutz Erste-Hilfe @

Gesellschaft fiir Consulting,
Business und Management mbH

CBM

Teilnahmebescheinigung

Herr Jens Hopf
geboren am 21.07.1970

hat an dem Ausbildungslehrgang zur Vermittlung der fiir die Erfiillung von
Aufgaben nach dem Gesetz (iber Betriebsarzte, Sicherheitsingenieure und andere
Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit erforderlichen sicherheitstechnischen Fachkunde

- Ausbildungsstufe III -

in der Zeit vom 04.06.2018 bis 15.06.2018 teilgenommen.
Im Rahmen des Ausbildungslehrgangs wurden folgende Rahmenthemen behandelt:

Brand- und Explosionsschutz

Arbeiten in Bereichen mit Kontaminationsgefahren

Organisation der Instandhaltung/Stérungsbeseitigung

Schutz vor Absturz aus der Héhe / in die Tiefe

Verkettete und flexible Systeme

Chemische Verfahren

Arbeiten mit / in der Nahe von Energietrégern und Strahlungsquellen
Erzeugung, Bearbeitung, Verarbeitung und Veredelung von Werk-
und Baustoffen

Erstellung, Instandhaltung und Beseitigung von baulichen
Einrichtungen und Anlagen

Biologische Sicherheit

Gewinnung von Rohstoffen

Gefdhrdung/Belastung bestimmter Personengruppen

Komplexe Verkehrssituationen

Die Lernerfolgskontrolle (LEK) 4 wurde mit Erfolg abgeschlossen,

Der erfolgreiche Abschluss des Lehrgangs (Ausbildungsstufe III) gilt als Nachweis der vom Gesetz
iiber Betriebsdrzte, Sicherheitsingenieure und andere Fachkréfte fiir Arbeitssicherheit (ASIG) gestellten
Anforderungen an die sicherheitstechnische Fachkunde.

Hauptsitz CBM GabH  Niederlassung CBM GIbH
Misgerbexbacher Str. 67 Homgasse 3
D-64450 Bexbach  D-52064 Axchen
infoRchracde  info@cbracde

[ Amisgeicht Saarbriicken Homepege:
Prof, [, O, Mathias Bauer HRE 17564 it e chineac de
Ust-IdNr. DE212237088  hiipolfwww. parsagchme-ac.de.

Beteiligungsiibersicht:

Investitionsvolumen:
3.000.000,00 Euro

Mindestzeichnungssumme:
10.000,00 Euro

Mindestlaufzeit:
5 Jahre

Maximallaufzeit:
15 Jahre

Grunddividende:
4,5 %p. a.

Uberschuss-Dividende:
15 % anteilig aus dem
Jahresiiberschuss

Agio:
5%

Kontakt:

AS-HOPF UG i. G.
Jens Hopf
Geschiftsfiihrer
Potsdamer Weg 24
D-68309 Mannheim
E-Mail: j.hopf@as-hopf.de

Von Anrufen bitten wir abzusehen.
Kontakt generell nur per E-Mail!
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Ihr
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Arbeltsschutz Brandschutz Erste-Hilfe ®

Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, SiKo/SiGeKo, Ansprechpartner fiir Al’beltSS.ChlltZ,
Brandschutzbeauftragter, Ausbildende Stelle nach Brandschutz und Erste Hilfe

DGUYV und FvO, Erste Hilfe und Betr. Ersthelfer, Ausbildungszentrum mit Kernkompetenz
Freier Dozent

»Qualifizierte Fachkrifte werden leider immer erst dann
wahrgenommen, wenn der Schaden entstanden ist.
Bis dahin ist es vielen Unternehmern und Mitbiirgern egal solange
nichts passiert, aber wenn er Hilfe braucht, ist er auf einmal froh,

dass es diese Menschen gibt!*
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CBM

Er entspricht der in der Unfallverhiitungsvorschrift DGUV-V2 der Unfallversicherungstréger

BG Holz Metall

BG Rohstoffe und chemische Industrie (nur die Bereiche Papier, Leder, Zucker,
Baustoffe-Steine-Erden)

Verwaltungs-BG

BG Energie Textil Elektro Medienerzeugnisse

BG Handel und Warenlogistik

BG Gesundheitsdienst und Wohlifahrtspflege

BG Transport und Verkehrswirtschaft (nur Bereich StraBengebundenes
Verkehrsgewerbe)

« BG Nahrungsmittel und Gastgewerbe

vorgegebenen branchenspezifischen / bereichsbezogenen Fachkunde.

Die Ausbildung erfolgte geméB Fachaufsichtsschreiben der BMA vom 29. Dezember 1997 sowie den
Vorgaben gemaB DGUV-Report 02/2012 und ist vom zustandigen Ministerium fir Umwelt und
Verbraucherschutz des Saarlandes anerkannt (Az.7201-0310#0012 vom 09.06.2015).

Die erfolgreiche Teilnahme an dem Lehrgang allein genugt nicht den vom Gesetz Uber Betriebsarzte,
Sicherheitsingenieure und andere Fachkréfte flr Arbeitssicherheit gestellten Anforderungen an
Fachkrafte fir Arbeitssicherheit.

Danach sind in Verbindung mit den Vorgaben der BG-Vorschrift ,Betriebsarzte und Fachkrafte fir
Arbeitssicherheit” (DGUV-V2) neben dem erfolgreichen Abschluss eines staatlichen oder
berufsgenossenschaftlichen Ausbildungslehrganges oder eines staatlich oder berufsgenossenschaftlich
anerkannten Ausbildungslehrganges eines anderen Veranstaltungstragers insbesondere folgende
Anforderungen zu erfiillen:

- Sicherheitsingenieure/-ingenieurinnen erfiillen die Anforderungen, wenn sie

1. berechtigt sind, die Berufsbezeichnung Ingenieur zu fiihren,

2, danach eine praktische Tatigkeit als Ingenieur mindestens 2 Jahre lang ausgelibt haben.

Personen, welche die vorstehenden Anforderungen nicht erfilllen, aber iiber ein Hochschul- /
Fachhochschulstudium verfiigen, dirfen von einem Arbeitgeber nur als Fachkraft fiir Arbeitssicherheit
bestellt werden, wenn der Arbeitgeber iiber eine entsprechende behérdliche Ausnahmegenehmigung
nach §7 Abs. 2 Gesetz lber Betriebsarzte, Sicherheitsingenieure und andere Fachkréfte fiir
Arbeitssicherheit verfiigt.

- Sicherheitstechniker/innen erfiillen die Anforderungen, wenn sie
1. eine Priifung als staatlich anerkannter Techniker erfolgreich abgelegt haben,
2. danach eine praktische Tatigkeit als Techniker mindestens 2 Jahre lang ausgelibt haben.
- Sicherheitsmeister/innen erfiillen die Anforderungen, wenn sie
1. die Meisterpriifung erfolgreich abgelegt haben,
2. danach eine praktische Tatigkeit als Meister mindestens 2 Jahre lange
ausgeiibt haben.

Die Anforderungen erfullt auch, wer ohne Prifung als staatlich anerkannter Techniker / chne
Meisterpriifung mindestens 4 Jahre als Techniker / Meister oder in gleichwertiger Funktion tatig war.

Bexbach, den 15.06.2018

Dr.-Ifg. Thomas Trappe }| Dipl.-Gpogr. Bernd Jakobs

-Lehrgangstréger- -Lehrgangsverantwortlicher-
Houptsitz CaM G Hiesassung CBM G Geschififitrer:  Amisgeicht Sarbeichen Hommepage:
Necerbecdacher St 67 Womgasse 3 Prof. . Dr. Mathias Bauer T8 17301
D-64450 Bexbach D-52064 Aachen USt-TANe, DE212237068 DD DArSag.ch-AC. O
nfogchm-ac.de nfogcten-ac.d

Beteiligungsiibersicht:

Investitionsvolumen:
3.000.000,00 Euro

Mindestzeichnungssumme:
10.000,00 Euro

Mindestlaufzeit:
5 Jahre

Maximallaufzeit:
15 Jahre

Grunddividende:
4,5 % p. a.

Uberschuss-Dividende:
15 % anteilig aus dem
Jahresiiberschuss

Agio:
5%

Kontakt:

AS-HOPF UG i. G.
Jens Hopf
Geschiftsfithrer
Potsdamer Weg 24
D-68309 Mannheim
E-Mail: j.hopf@as-hopf.de

Von Anrufen bitten wir abzusehen.
Kontakt generell nur per E-Mail!
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Freier Dozent

»Qualifizierte Fachkrifte werden leider immer erst dann
wahrgenommen, wenn der Schaden entstanden ist.
Bis dahin ist es vielen Unternehmern und Mitbiirgern egal solange
nichts passiert, aber wenn er Hilfe braucht, ist er auf einmal froh,

dass es diese Menschen gibt!* AS' H 0 PF

Arbeitsschutz Brandschutz Erste-Hilfe ®

Beteiligungsiibersicht:
Gesellschaft fiir Consulting, G Investitionsvolumen:
Business und Management mbH C B M 3.000.000,00 Euro
Mindestzeichnungssumme:
Teilnahmebescheinigung 10.000,00 Euro
Herr . .
Jens Hopf Mindestlaufzeit:
5 Jahre
geboren am 21.07.1970
hat im Rahmen der Grundausbildung und der vertiefenden Ausbildung MaxLllaufzelt
zur Vermittlung von Kenntnissen fiir die Erfilllung von 1517 ahre
Aufgaben nach dem Gesetz {iber Betriebsarzte,
Sicherheitsingenieure und andere Fachkréfte fiir Arbeitssicherheit an der Grunddividende:
- Ausbildungsstufe I und 11- 4,5 % p. a.
Prasenzphase 1 (08.01.-12.01.2018)
Prasenzphase 2 (19.02.-23.02.2018) . L.
Prasenzphase 3 (12.03.-23.03.2018) Uberschuss-Dividende:
Pra h 4(14.05.-18.05.2018 12
RS ) 15 % anteilig aus dem
teil X .
S Jahresiiberschuss
Die Lernerfolgskontrollen (LEK) 1 bis 3 wurden erfolgreich bestanden.
Der Lehrgang ist vom Ministerium fiir Gesundheit und Verbraucherschutz des Saar- Aglo
landes mit Bescheid vom 23.01.2015 (Az.: 7201-310#0010), als Ausbildungslehr- 5 o/
gang gemaB § 7 Abs. 1 des Gesetzes Uber Betriebsarzte, Sicherheitsingenieure und °
andere Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit i. V. mit § 4 der DGUV-Vorschrift 2 ,Be-
triebsarzte und Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit" (DGUV-V2) anerkannt waorden.
Kontakt:
Bexbach, 18.05.2018
AS-HOPF UG i. G.
WAQ W{__ a,&, A.—l Jens Hopf
Dr.-Ing. Thomas Trappe(} ¥pl.-Geogr. Bernd Jakobs GeZChaftSﬁlhre£4
-Lehrgangsverantwortlicher- -Lehrgangsleiter- Potsdamer Weg X
D-68309 Mannheim
E-Mail: j.hopf@as-hopf.de
ot ey on i Gomtotatier Ao Snrcien P Von Anrufen bitten wir abzusehen.
Miederbexhacher Str. 67 Homgasse 3 Prof, Dr. Or. Mathias Baver Tk nr;‘;ﬂ,:;ﬁsﬁ: "_mn-_fmm .
o e o A= Kontakt generell nur per E-Mail!
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Grund-
dividende

4,5 % pa

AS-HOPF UG i. G.

AS-HOPF

Arbeitsschutz Brandschutz Erste-Hilfe @

Ihr

Ansprechpartner fiir Arbeitsschutz,

Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, SiKo/SiGeKo,
Brandschutzbeauftragter, Ausbildende Stelle nach

Brandschutz und Erste Hilfe

DGUYV und FvO, Erste Hilfe und Betr. Ersthelfer,

Ausbildungszentrum mit Kernkompetenz

Freier Dozent

»Qualifizierte Fachkriifte werden leider immer erst dann
wahrgenommen, wenn der Schaden entstanden ist.
Bis dahin ist es vielen Unternehmern und Mitbiirgern egal solange
nichts passiert, aber wenn er Hilfe braucht, ist er auf einmal froh,
dass es diese Menschen gibt!*

Wy
AS-HOPF

Arbeitsschutz Brandschutz trste-Hilfe ®

Im wesentlichen betrifft die Zukunfstplanung der AS-HOPF UG i. G.
ein Investitionsvolumen in Héhe von Euro 3.000.000,00.

Die Einzelheiten wird Thnen Herr Hopf in einem personlichen Gesprich
erldutern. Er bittet jedoch darum, von Anrufen und Anfragen aus dem
europdischen Ausland abzusehen.

Im Sinne des deutschen Kapitalmarktrechtes bietet er seinen Investoren
ein juristisch gepriiftes Vertragswerk.

Die Beteiligungslaufzeit gemd den Genussrechts-
Vertragsbedingungen wird vor Ort entschieden.

Neben der Gelddividende bietet Herr Hopf seinen Investoren /
Kapitalgebern weitere Sachvorteile, die er Ihnen gern im personlichen
Gespréch darlegen wird.

Sicherlich haben Sie Verstindnis, dass er hier keine weiteren
Informationen veroffentlichen wird, denn er ist iiberzeugt davon, dass
personliche Gesprdache schon immer interessant und von Vorteil
gewesen sind.

Lassen Sie sich doch einfach iiberraschen!

Wichtiges zur Investition:

Die Platzierung der Genussrechte der AS-HOPF UG 1.G. findet im
Rahmen einer prospektfreien Small-Capital-Finanzierung statt und
gewihrt einem exklusiven Kreis von 20 Investoren eine ertragreiche
Teilnahme an ihrem Jahresergebnis.

,Fur die hier dargestellte Vermogensanlage besteht geméss § 2 Abs. 2
Satz 1 Vermogensanlagengesetz keine Prospektpflicht.

Beteiligungsiibersicht:

Investitionsvolumen:
3.000.000,00 Euro

Mindestzeichnungssumme:
10.000,00 Euro

Mindestlaufzeit:
5 Jahre

Maximallaufzeit:
15 Jahre

Grunddividende:
4,5 %p.a.

Uberschuss-Dividende:
15 % anteilig aus dem
Jahresiiberschuss

Agio:
5%

Kontakt:

AS-HOPF UG i. G.
Jens Hopf
Geschiftsfiihrer
Potsdamer Weg 24
D-68309 Mannheim
E-Mail: j.hopf@as-hopf.de

Von Anrufen bitten wir abzusehen.
Kontakt generell nur per E-Mail!
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Grund-
dividende

4,5 % pa

AS_ H O PF AS-HOPF UG i. G.

Arbeltsschutz Erandschutz Erste-Hilfe ® A h ¢ Ith' Arbeitsschut
Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, SiKo/SiGeKo, nSprecipartner WrArbersseiutz,
Brandschutzbeauftragter, Ausbildende Stelle nach Brandschutz und Erste Hilfe

DGUYV und FvO, Erste Hilfe und Betr. Ersthelfer, Ausbildungszentrum mit Kernkompetenz

Freier Dozent

Bis dahin ist es vielen Unternehmern und Mitbiirgern egal solange
nichts passiert, aber wenn er Hilfe braucht, ist er auf einmal froh,

dass es diese Menschen gibt!* AS' H O P F

Arbeitsschutz Brandschutz trste-Hilfe &

»Qualifizierte Fachkrifte werden leider immer erst dann @
wahrgenommen, wenn der Schaden entstanden ist. a ﬁ

Fiir Ihre Notizen:
AS-HOPF UG i. G.
Jens Hopf
Geschiftsfiihrer
AS_ H O P F Potsdamer Weg 24
D-68309 Mannheim
Arbeitsschutz Erandschutz Erste-Hilfe ® E-Mail: j.hopf@as-hopf.de
Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, SiKo/SiGeKo, thne: www.as-hopf.de
Brandschutzbeauftragter, Ausbildende Stelle nach Mobil: +49 (0)176 - 604 557 23
DGUYV und FvO, Erste Hilfe und Betr. Ersthelfer, Von Anrufen bitten wir abzuschen.
Freier Dozent Kontakt generell nur per E-Mail!
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Grund-

: ﬂ : 4, 5 % gf\;li.dende

AS_ H O PF AS-HOPF UG i. G.

Arbeftsschutz Erandschutz Erste-Hilfe® A h ¢ Ith' Arbeitsschut
Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, SiKo/SiGeKo, NSprecipartner WrArbersseiutz,
Brandschutzbeauftragter, Ausbildende Stelle nach Brandschutz und Erste Hilfe

DGUYV und FvO, Erste Hilfe und Betr. Ersthelfer, Ausbildungszentrum mit Kernkompetenz
Freier Dozent

Wir sind Mitglied im Bundesverband www.VpEH.org

Verband der
privaten Erste Hilfe Schulen

Verband fur Sicherheit,

Gesundheit und Umweltschutz
bei der Arbeit

AS-HOPF UG i. G.

l : I Jens Hopf
Geschiftsfiihrer

AS-HOPF D-63309 Mannheim

Arbeitsschutz Brandschutz Erste-Hilfe ® E-Mail: j.hopf@as-hopf.de
Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, SiKo/SiGeKo, thne: www.as-hopf.de
Brandschutzbeauftragter, Ausbildende Stelle nach Mobil: +49 (0)176 - 604 557 23
DGUYV und FvO, Erste Hilfe und Betr. Ersthelfer, Von Anrufen bitten wir abzuschen.
Freier Dozent Kontakt generell nur per E-Mail!
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